Akademie fiir Gesundheits-
AGS ) und Sozialberufe

Starken fordern, Integration gestalten.

Gefordert vom ESF und dem Jobcenter Kreis Steinburg

jobcenterzyy [l i SH A& ¥

Schleswig-Holsteir
Dar echte Norden



INFORMATIONEN

Teilnehmende, die im Kreis Steinburg Birgergeld nach
SGB Il beziehen und einen Flucht- oder Migrationshinter-
grund haben. Der Sprachstand muss dem A2-Niveau
entsprechen (Zertifikat oder Vergleichbar). Freiwillige
Teilnahme, der Wohnsitz muss in Schleswig-Holstein
liegen.

Das Projekt findet vom 15.05.2025 - 14.05.2027 statt.

Ein Projekteinstieg ist

in 2025 zum 15.08. und 15.11.2025 madglich,

in 2026 zum 15.02.,15.05.,15.08. und 15.11.2026 und
in 2027 zum 15.02.2027

Die individuelle Teilnahmedauer betragt 6 Monate, eine
Verlangerung um weitere 6 Monate ist moglich.

AGS-Tragerzertifikat Teilnahmebescheinigung sowie
IHK-Abschlusszertifikat , Fit fir den Beruf*
(bei bestandener Abschlussprifung).




INHALTE

THEMEN DES PROJEKTES

+ Kompetenz- und Sprachstandbilanzierung

+ 3 Monate Intensiv Lernen Deutsch/
Deutsch fiir den Beruf inklusive Einzel- und
Gruppencoaching

+ 3 Monate Berufsorientierung inklusive Einzel-
und Gruppencoaching

+ zuziiglich:
» Gesundheitsforderung
» EDV und Internet
» Betriebliche Erprobung / Praktikum
» Job-Speed-Dating




DAS PROJEKT AUFWIND

Das vom ESF und dem Jobcenter Kreis Steinburg geforderte
Projekt hat zum Ziel, langzeitarbeitslose Menschen

mit Migrations- oder Fluchthintergrund in den ersten
Arbeitsmarkt in Schleswig-Holstein zu integrieren.

Die Integration der Zielgruppe baut nicht nur auf Faktoren
wie Ausbildung, Beruf und Sprache auf, sondern bedarf auch
der Forderung und Beachtung kultureller Unterschiede und
Werte sowie gesundheitlicher und psychosozialer Aspekte.

Dies erfolgt durch Einzel- und Gruppencoaching. Nur so
kann eine erfolgreiche Integration in Arbeit, Ausbildung,

Qualifizierung oder eine selbststéandige Tatigkeit erfolgen.




DIE AGS

Die Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe

GmbH (AGS) ist seit 1987 der starke Partner fir die
Gesundheits- und Sozialwirtschaft. In enger Kooperation
arbeitet die AGS mit Unternehmen, Kammern,
Einrichtungen, Institutionen und Verbanden zusammen.

Qualifizierte und erfahrene Lehrkrafte, innovative und
praxisorientierte Unterrichtsformen sowie die moderne
Ausstattung der Unterrichtsraume sorgen fur ein
optimales Lernklima und erstklassige Abschlisse.

Unter dem Dach der AGS befinden sich unter anderem
Angebote fir staatlich anerkannte Ausbildungen in

der Pflege, Ergotherapie und Podologie. Darliber

hinaus werden hochwertige Weiterbildungen im
Gesundheits- und Sozialwesen angeboten. Die AGS ist ein
Tochterunternehmen der Wirtschaftsakademie Schleswig-
Holstein.

JETZT INFORMIEREN UNTER: EI [=]
www.ags-sh.de W]k

Akademie fiir Gesundheits-
AGS ) und Sozialberufe



UBERSICHT

O)
A@/ \@A AGS GmbH, Langer Peter 27b, 25524 Itzehoe

Der Einstieg ist alle 3 Monate mdglich.

@

6 Monate (maximal 12 Monate)

oo

Mo. - Do. 08:30 - 12:30 Uhr

langzeitarbeitslose Menschen mit Migrations-
oder Fluchthintergrund

Teilnahmebescheinigung / IHK-Abschlusszertifikat

o @ &

WIR BERATEN SIE GERNE PERSONLICH
Stefanie Meincke-Kl6pping

Tel.: +49 (4821) 7702 - 578
stefanie.meincke-kloepping@ags-sh.de

Die Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe GmbH
Zertifiziert . . . .
gemaR besitzen ein Qualitdtsmanagement-System. Dieses QM-
DIN EN ISO 9001 System ist hinsichtlich seiner Erfiillung und Uberein-
stimmung mit der ISO-9001-Norm erfolgreich gepriift.
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